
 

 

 

 

 

 

Die Vetropack-Gruppe zählt zu den führenden europäischen Herstellern von 
Verpackungsglas. Mit insgesamt über 3800 Mitarbeitenden betreibt sie Glaswerke in der 
Schweiz, in Österreich, Tschechischen Republik, Kroatien, in der Slowakei, in der Ukraine, in 
Italien und in Moldawien. Sie ermöglicht allen, Lebensmittel und Getränke auf die 
eleganteste, sicherste und verantwortungsvollste Weise zu genießen. 
 
Wir verstärken unser Innovation Center und bieten Ihnen am Standort Pöchlarn ein 
ausgesprochen anspruchsvolles und zukunftsorientiertes Aufgabengebiet als 
 

Innovation Manager (m/w/d) 
für F&E Projekte in der Glasindustrie 
 
Ihre Hauptaufgaben: 
 

• Entwicklung, Koordination und Durchführung von spannenden, innovationsgetriebenen 

Entwicklungsprojekten im Bereich Glasverfahrenstechnik 

• Realisierung von Prozessverbesserungen in Zusammenarbeit mit den verschiedenen 

Fachabteilungen der Vetropack-Holding und den Vetropack-Werken mit Fokus auf 

Produktqualität und Unternehmensergebnisse 

• Aufbau von Versuchsanordnungen und Realisierung von Testkampagnen zur 

systematischen Erforschung von Innovationen in der Glasverfahrenstechnik 

• Aufzeichnung aller gewonnenen Erkenntnisse für einen kontinuierlichen Wissensaufbau 

und –austausch sowie laufende Überprüfung der Prozess- und Qualitätsparameter 

einschließlich notwendiger Korrekturmaßnahmen 

• Aktive Marktanalyse im Zuge neuer F&E Projekte einschließlich der Identifizierung von 

Markttrends, aufkommenden Technologien und Innovationschancen 

• Zusammenarbeit mit den BUs und den Zentralfunktionen zur Erreichung der in der 

Vetropack-Gruppenstrategie 2030+ definierten Ziele 

• Führung einer Arbeitsgruppe in einer Matrixorganisation, die eng mit den 

Produktionsstandorten zusammenarbeitet und ein starkes Netzwerk aufbaut 

• Erstellung von Berichten und Kennzahlen für das Reporting an übergeordnete Stellen 
 
Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenes technisches Studium (FH, TU, Montanuniversität etc.) sowie idealerweise 

Berufserfahrung in der (Glas-)Industrie bzw. im Bereich Innovation/Entwicklung 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Selbstständige Arbeitsweise und ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 



• Qualitätsbewusstsein sowie prozessorientiertes und analytisches Denken 

• Sehr gute MS-Office Kenntnisse, SAP von Vorteil 

• Bereitschaft für gelegentliche Dienstreisen 
 

Unser Angebot: 

 

• Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung in einem 

professionellen Arbeitsumfeld 

• Stabilität und Sicherheit eines langjährigen und erfolgreichen Familienunternehmens mit 

hohem Innovationsgeist und Internationalität 

• Ausgezeichnetes, familiäres Betriebsklima, spürbarer Teamspirit und wertschätzende 

Zusammenarbeit 

• Home Office bis zu 2 Tage/Woche nach Absprache mit der Führungskraft 

• Für diese Position bieten wir Ihnen ein marktkonformes Entgelt, welches sich an Ihrer 

Qualifikation und Erfahrung orientieren wird. Die Grundlage bildet der Kollektivvertrag für 

Angestellte der Glasindustrie mit einem kollektivvertraglichen Mindestentgelt von                  

€ 49.000, -- p.a. brutto auf Basis Vollzeit. 

• Auch Kandidaten mit Interesse an einer Dissertation im o.g. Fachgebiet sind herzlich 

eingeladen, sich zu bewerben 

 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung direkt auf unserer Homepage (www.vetropack.at)  
unter diesem Link 
 

Vetropack Austria GmbH 

Sabine Hameter-Weber 

Manker Straße 49 


